
3Eテスト、Talent AnalyticsのCSVダウンロード出力項目の差異について 2024/5/27作成

3EテストとTalent Analytics（TA）のCSVダウンロード出力項目における差異について、下記の表をご確認ください。

ご不明な点がございましたら下記までご連絡ください。

Talent Analyticsカスタマーサポート 

talentanalytics_cs@en-japan.com

◎構成

3E-IP（知的能力分析、性格・価値観分析）をご利用の場合

①3Eテスト（新フォーマット）とTAの差異

②3Eテスト（旧フォーマット）とTAの差異

3E-IP（知的能力分析、性格・価値観分析）とチーム相性テストChemistryをご利用の場合

③3Eテスト（新フォーマット）とTAの差異

④3Eテスト（旧フォーマット）とTAの差異

※3Eテストの「旧フォーマット」と「新フォーマット」について

「新フォーマット」には、「旧フォーマット」の項目に加えて「受検者区分」と「部署・チーム」が追加されています。

※TAではChemistryをご利用の場合、Chemistryの受検結果の出力の有無を選択することができます。

①3Eテスト（新フォーマット）とTAの差異

▼3Eテスト（新フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

A 番号 「管理ID」 A 管理ID ー

B 氏名(姓／First name) 「氏名（氏）」　 B 氏名（氏） ー

C 氏名(名／Surname) 「氏名（名）」　 C 氏名（名） ー

D フリガナ(セイ／First name) 「氏（フリガナ）」　 D 氏（フリガナ） ー

E フリガナ(メイ／Surname) 「名（フリガナ）」　 E 名（フリガナ） ー

F 性別 F 性別 ー

G 生年月日 G 生年月日 ー

H 年齢 H 年齢 ー

I 電話番号 J列 I メールアドレス ー

J メールアドレス I列　 J 電話番号 ー

K 受検者区分 W列　 K 最終学歴 ー

L 受検理由 V列　 L 卒業区分 ー

M 最終学歴 K列　 M 学校名 ー

N 卒業区分 L列　 N 文理区分 ー

O 学校名 M列　 O 職種 ー

P 学校名(手動入力) TAにはなし ー P 業種 ●

Q 文理区分 位置変更 N列 Q 部署・チーム ー

R 現職種(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「職種」

O列
R 役職 ー

S 現役職(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「役職」

R列
S その他1 ●

T 部署・チーム 位置変更 Q列 T その他2 ●

U 学校名/職種(旧項目) 位置変更
「学校名」：M列

「職種」：O列
U その他3 ●

V 学部名/役職(旧項目)
TAにはなし

位置変更

「学部名」：TAにはなし

「役職」：R列
V 受検理由 ー

W 学科名/備考(旧項目) TAにはなし ー W 受検者区分 ー

X コメント Z列 X 応募職種 ●

Y 担当者コメント AA列 Y 状況 ー

Z 状況 Y列 Z コメント ー

AA グループ TAにはなし ー AA 担当者コメント ー

AB 3E-i 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「知的能力テスト受検日」

AD列
AB 利用言語 ●

AC 記憶力 AE列　 AC 受検言語 ●

AD 言語力 AF列　 AD 知的能力テスト受検日 ー

AE 計算力 AG列　 AE 記憶力 ー

AF 計算応用力 AH列　 AF 言語力 ー

AG 直観力 AI列　 AG 計算力 ー

AH 言語応用力 AJ列　 AH 計算応用力 ー

AI 推理力 AK列　 AI 直観力 ー

AJ 基礎系 AL列　 AJ 言語応用力 ー

AK 応用系 AM列　 AK 推理力 ー

AL 総合評価 AN列　 AL 基礎系 ー

AM 総合評価詳細 AO列 AM 応用系 ー

AN 3E-p 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「性格価値観テスト受検日」

AP列
AN 総合評価 ー

位置変更

位置変更

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

変更なし ー

位置変更
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▼3Eテスト（新フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

AO 1.主体性（偏差値） AQ列 AO 総合評価詳細 ー

AP 1.変革性（偏差値） AR列 AP 性格価値観テスト受検日 ー

AQ 1.外向性（偏差値） AS列 AQ 主体性 ー

AR 1.持続性（偏差値） AT列 AR 変革性 ー

AS 1.協調性（偏差値） AU列 AS 外向性 ー

AT 2.発想性（拡散思考）（偏差値） AV列 AT 持続性 ー

AU 2.論理性（収束思考）（偏差値） AW列 AU 協調性 ー

AV 3.意思伝達力（偏差値） AX列 AV 発想性（拡散思考） ー

AW 3.論理的表現力（偏差値） AY列 AW 論理性（収束思考） ー

AX 3.好感表現力（偏差値） AZ列 AX 意思伝達力 ー

AY 3.対人調和力（偏差値） BA列 AY 論理的表現力 ー

AZ 4.行動性（偏差値） BB列 AZ 好感表現力 ー

BA 4.競争性（偏差値） BC列 BA 対人調和力 ー

BB 4.野心性（偏差値） BD列 BB 行動性 ー

BC 4.決断性（偏差値） BE列 BC 競争性 ー

BD 5.人付き合い（満点100） BF列 BD 野心性 ー

BE 5.仕事の負荷量（満点100） BG列 BE 決断性 ー

BF 5.理想と現実とのギャップ（満点100） BH列 BF 人付き合い ー

BG 5.評価・評判（満点100） BI列 BG 仕事の負荷量 ー

BH
5.ストレスの状態

（個人結果表の★の位置を表記しております）
BJ列 BH 理想と現実とのギャップ ー

BI 6.経営幹部（満点100） BK列 BI 評価・評判 ー

BJ 6.アントレプレナー（満点100） BL列 BJ ストレスの状態 ー

BK 6.チャレンジャー（満点100） BM列 BK 経営幹部 ー

BL 6.自立（満点100） BN列 BL アントレプレナー ー

BM 6.スペシャリスト（満点100） BO列 BM チャレンジャー ー

BN 6.安定指向（満点100） BP列 BN 自立 ー

BO 6.私生活重視（満点100） BQ列 BO スペシャリスト ー

BP 6.社会奉仕（満点100） BR列 BP 安定指向 ー

BQ 7.多くの人と接し、サービスする（最大5） BS列 BQ 私生活重視 ー

BR 7.他者と連携・協調していく（最大5） BT列 BR 社会奉仕 ー

BS 7.専門性を身につけ、活かす（最大5） BU列 BS 多くの人と接し、サービスする ー

BT 7.正確かつ着実に進める（最大5） BV列 BT 他者と連携・協調していく ー

BU 7.新しいアイデアを生み出す（最大5） BW列 BU 専門性を身につけ、活かす ー

BV 7.知識を深め、探求していく（最大5） BX列 BV 正確かつ着実に進める ー

BW 7.自分の判断で自律的に進める（最大5） BY列 BW 新しいアイデアを生み出す ー

BX 7.基本に従い定型的に進める（最大5） BZ列 BX 知識を深め、探求していく ー

BY 7.迅速に判断して進める（最大5） CA列 BY 自分の判断で自律的に進める ー

BZ 7.合理的に物事を進める（最大5） CB列 BZ 基本に従い定型的に進める ー

CA
9.一貫性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CC列 CA 迅速に判断して進める ー

CB
9.虚偽性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CE列 CB 合理的に物事を進める ー

CC 一貫性 ー

CD 一貫性コメント ●

CE 虚偽性 ー

CF 虚偽性コメント ●

CG 総合特徴コメント ●

CH 分析結果ID ●

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

位置変更

※名称は項

目名のみ記載

に変更
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②3Eテスト（旧フォーマット）とTAの差異

▼3Eテスト（旧フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

A 番号 「管理ID」 A 管理ID ー

B 氏名(姓／First name) 「氏名（氏）」　 B 氏名（氏） ー

C 氏名(名／Surname) 「氏名（名）」　 C 氏名（名） ー

D フリガナ(セイ／First name) 「氏（フリガナ）」　 D 氏（フリガナ） ー

E フリガナ(メイ／Surname) 「名（フリガナ）」　 E 名（フリガナ） ー

F 性別 F 性別 ー

G 生年月日 G 生年月日 ー

H 年齢 H 年齢 ー

I 電話番号 J列 I メールアドレス ー

J メールアドレス I列　 J 電話番号 ー

K 受検理由 V列　 K 最終学歴 ー

L 最終学歴 K列　 L 卒業区分 ー

M 卒業区分 L列　 M 学校名 ー

N 学校名 M列　 N 文理区分 ー

O 学校名(手動入力) TAにはなし ー O 職種 ー

P 文理区分 位置変更 N列 P 業種 ●

Q 現職種(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「職種」

O列
Q 部署・チーム ー

R 現役職(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「役職」

R列
R 役職 ー

S 学校名/職種(旧項目) 位置変更
「学校名」：M列

「職種」：O列
S その他1 ●

T 学部名/役職(旧項目)
TAにはなし

位置変更

「学部名」：TAにはなし

「役職」：R列に位置変更
T その他2 ●

U 学科名/備考(旧項目) TAにはなし ー U その他3 ●

V コメント Z列 V 受検理由 ー

W 担当者コメント AA列 W 受検者区分 ー

X 状況 Y列 X 応募職種 ●

Y グループ TAにはなし ー Y 状況 ー

Z 3E-i 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「知的能力テスト受検日」

AD列
Z コメント ー

AA 記憶力 AE列　 AA 担当者コメント ー

AB 言語力 AF列　 AB 利用言語 ●

AC 計算力 AG列　 AC 受検言語 ●

AD 計算応用力 AH列　 AD 知的能力テスト受検日 ー

AE 直観力 AI列　 AE 記憶力 ー

AF 言語応用力 AJ列　 AF 言語力 ー

AG 推理力 AK列　 AG 計算力 ー

AH 基礎系 AL列　 AH 計算応用力 ー

AI 応用系 AM列　 AI 直観力 ー

AJ 総合評価 AN列　 AJ 言語応用力 ー

AK 総合評価詳細 AO列 AK 推理力 ー

位置変更

位置変更

変更なし ー

位置変更

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更
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▼3Eテスト（旧フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

AL 3E-p 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「性格価値観テスト受検日」

AP列
AL 基礎系 ー

AM 1.主体性（偏差値） AQ列 AM 応用系 ー

AN 1.変革性（偏差値） AR列 AN 総合評価 ー

AO 1.外向性（偏差値） AS列 AO 総合評価詳細 ー

AP 1.持続性（偏差値） AT列 AP 性格価値観テスト受検日 ー

AQ 1.協調性（偏差値） AU列 AQ 主体性 ー

AR 2.発想性（拡散思考）（偏差値） AV列 AR 変革性 ー

AS 2.論理性（収束思考）（偏差値） AW列 AS 外向性 ー

AT 3.意思伝達力（偏差値） AX列 AT 持続性 ー

AU 3.論理的表現力（偏差値） AY列 AU 協調性 ー

AV 3.好感表現力（偏差値） AZ列 AV 発想性（拡散思考） ー

AW 3.対人調和力（偏差値） BA列 AW 論理性（収束思考） ー

AX 4.行動性（偏差値） BB列 AX 意思伝達力 ー

AY 4.競争性（偏差値） BC列 AY 論理的表現力 ー

AZ 4.野心性（偏差値） BD列 AZ 好感表現力 ー

BA 4.決断性（偏差値） BE列 BA 対人調和力 ー

BB 5.人付き合い（満点100） BF列 BB 行動性 ー

BC 5.仕事の負荷量（満点100） BG列 BC 競争性 ー

BD 5.理想と現実とのギャップ（満点100） BH列 BD 野心性 ー

BE 5.評価・評判（満点100） BI列 BE 決断性 ー

BF
5.ストレスの状態

（個人結果表の★の位置を表記しております）
BJ列 BF 人付き合い ー

BG 6.経営幹部（満点100） BK列 BG 仕事の負荷量 ー

BH 6.アントレプレナー（満点100） BL列 BH 理想と現実とのギャップ ー

BI 6.チャレンジャー（満点100） BM列 BI 評価・評判 ー

BJ 6.自立（満点100） BN列 BJ ストレスの状態 ー

BK 6.スペシャリスト（満点100） BO列 BK 経営幹部 ー

BL 6.安定指向（満点100） BP列 BL アントレプレナー ー

BM 6.私生活重視（満点100） BQ列 BM チャレンジャー ー

BN 6.社会奉仕（満点100） BR列 BN 自立 ー

BO 7.多くの人と接し、サービスする（最大5） BS列 BO スペシャリスト ー

BP 7.他者と連携・協調していく（最大5） BT列 BP 安定指向 ー

BQ 7.専門性を身につけ、活かす（最大5） BU列 BQ 私生活重視 ー

BR 7.正確かつ着実に進める（最大5） BV列 BR 社会奉仕 ー

BS 7.新しいアイデアを生み出す（最大5） BW列 BS 多くの人と接し、サービスする ー

BT 7.知識を深め、探求していく（最大5） BX列 BT 他者と連携・協調していく ー

BU 7.自分の判断で自律的に進める（最大5） BY列 BU 専門性を身につけ、活かす ー

BV 7.基本に従い定型的に進める（最大5） BZ列 BV 正確かつ着実に進める ー

BW 7.迅速に判断して進める（最大5） CA列 BW 新しいアイデアを生み出す ー

BX 7.合理的に物事を進める（最大5） CB列 BX 知識を深め、探求していく ー

BY
9.一貫性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CC列 BY 自分の判断で自律的に進める ー

BZ
9.虚偽性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CE列 BZ 基本に従い定型的に進める ー

CA 迅速に判断して進める ー

CB 合理的に物事を進める ー

CC 一貫性 ー

CD 一貫性コメント ●

CE 虚偽性 ー

CF 虚偽性コメント ●

CG 総合特徴コメント ●

CH 分析結果ID ●

名称変更

位置変更

※名称は項

目名のみ記載

に変更

TAのCSV項目での

名称、位置の対応
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③3Eテスト（新フォーマット）とTAの差異

▼3Eテスト（新フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

A 番号 「管理ID」 A 管理ID ー

B 氏名(姓／First name) 「氏名（氏）」　 B 氏名（氏） ー

C 氏名(名／Surname) 「氏名（名）」　 C 氏名（名） ー

D フリガナ(セイ／First name) 「氏（フリガナ）」　 D 氏（フリガナ） ー

E フリガナ(メイ／Surname) 「名（フリガナ）」　 E 名（フリガナ） ー

F 性別 F 性別 ー

G 生年月日 G 生年月日 ー

H 年齢 H 年齢 ー

I 電話番号 J列 I メールアドレス ー

J メールアドレス I列　 J 電話番号 ー

K 受検者区分 W列　 K 最終学歴 ー

L 受検理由 V列　 L 卒業区分 ー

M 最終学歴 K列　 M 学校名 ー

N 卒業区分 L列　 N 文理区分 ー

O 学校名 M列　 O 職種 ー

P 学校名(手動入力) TAにはなし ー P 業種 ●

Q 文理区分 位置変更 N列 Q 部署・チーム ー

R 現職種(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「職種」

O列
R 役職 ー

S 現役職(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「役職」

R列
S その他1 ●

T 部署・チーム 位置変更 Q列 T その他2 ●

U 学校名/職種(旧項目) 位置変更
「学校名」：M列

「職種」：O列
U その他3 ●

V 学部名/役職(旧項目)
TAにはなし

位置変更

「学部名」：TAにはなし

「役職」：R列
V 受検理由 ー

W 学科名/備考(旧項目) TAにはなし ー W 受検者区分 ー

X コメント Z列 X 応募職種 ●

Y 担当者コメント AA列 Y 状況 ー

Z 状況 Y列 Z コメント ー

AA グループ TAにはなし ー AA 担当者コメント ー

AB 3E-i 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「知的能力テスト受検日」

AD列
AB 利用言語 ●

AC 記憶力 AE列　 AC 受検言語 ●

AD 言語力 AF列　 AD 知的能力テスト受検日 ー

AE 計算力 AG列　 AE 記憶力 ー

AF 計算応用力 AH列　 AF 言語力 ー

AG 直観力 AI列　 AG 計算力 ー

AH 言語応用力 AJ列　 AH 計算応用力 ー

AI 推理力 AK列　 AI 直観力 ー

AJ 基礎系 AL列　 AJ 言語応用力 ー

AK 応用系 AM列　 AK 推理力 ー

AL 総合評価 AN列　 AL 基礎系 ー

AM 総合評価詳細 AO列 AM 応用系 ー

AN 3E-p 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「性格価値観テスト受検日」

AP列
AN 総合評価 ー

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

変更なし ー

位置変更

位置変更

位置変更
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▼3Eテスト（新フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

AO 1.主体性（偏差値） AQ列 AO 総合評価詳細 ー

AP 1.変革性（偏差値） AR列 AP 性格価値観テスト受検日 ー

AQ 1.外向性（偏差値） AS列 AQ 主体性 ー

AR 1.持続性（偏差値） AT列 AR 変革性 ー

AS 1.協調性（偏差値） AU列 AS 外向性 ー

AT 2.発想性（拡散思考）（偏差値） AV列 AT 持続性 ー

AU 2.論理性（収束思考）（偏差値） AW列 AU 協調性 ー

AV 3.意思伝達力（偏差値） AX列 AV 発想性（拡散思考） ー

AW 3.論理的表現力（偏差値） AY列 AW 論理性（収束思考） ー

AX 3.好感表現力（偏差値） AZ列 AX 意思伝達力 ー

AY 3.対人調和力（偏差値） BA列 AY 論理的表現力 ー

AZ 4.行動性（偏差値） BB列 AZ 好感表現力 ー

BA 4.競争性（偏差値） BC列 BA 対人調和力 ー

BB 4.野心性（偏差値） BD列 BB 行動性 ー

BC 4.決断性（偏差値） BE列 BC 競争性 ー

BD 5.人付き合い（満点100） BF列 BD 野心性 ー

BE 5.仕事の負荷量（満点100） BG列 BE 決断性 ー

BF 5.理想と現実とのギャップ（満点100） BH列 BF 人付き合い ー

BG 5.評価・評判（満点100） BI列 BG 仕事の負荷量 ー

BH
5.ストレスの状態

（個人結果表の★の位置を表記しております）
BJ列 BH 理想と現実とのギャップ ー

BI 6.経営幹部（満点100） BK列 BI 評価・評判 ー

BJ 6.アントレプレナー（満点100） BL列 BJ ストレスの状態 ー

BK 6.チャレンジャー（満点100） BM列 BK 経営幹部 ー

BL 6.自立（満点100） BN列 BL アントレプレナー ー

BM 6.スペシャリスト（満点100） BO列 BM チャレンジャー ー

BN 6.安定指向（満点100） BP列 BN 自立 ー

BO 6.私生活重視（満点100） BQ列 BO スペシャリスト ー

BP 6.社会奉仕（満点100） BR列 BP 安定指向 ー

BQ 7.多くの人と接し、サービスする（最大5） BS列 BQ 私生活重視 ー

BR 7.他者と連携・協調していく（最大5） BT列 BR 社会奉仕 ー

BS 7.専門性を身につけ、活かす（最大5） BU列 BS 多くの人と接し、サービスする ー

BT 7.正確かつ着実に進める（最大5） BV列 BT 他者と連携・協調していく ー

BU 7.新しいアイデアを生み出す（最大5） BW列 BU 専門性を身につけ、活かす ー

BV 7.知識を深め、探求していく（最大5） BX列 BV 正確かつ着実に進める ー

BW 7.自分の判断で自律的に進める（最大5） BY列 BW 新しいアイデアを生み出す ー

BX 7.基本に従い定型的に進める（最大5） BZ列 BX 知識を深め、探求していく ー

BY 7.迅速に判断して進める（最大5） CA列 BY 自分の判断で自律的に進める ー

BZ 7.合理的に物事を進める（最大5） CB列 BZ 基本に従い定型的に進める ー

CA
9.一貫性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CC列 CA 迅速に判断して進める ー

CB
9.虚偽性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CE列 CB 合理的に物事を進める ー

CC Chemistry回答日時 CH列 CC 一貫性 ー

CD インプット CI列 CD 一貫性コメント ●

CE アウトプット CJ列 CE 虚偽性 ー

CF タイプ CK列 CF 虚偽性コメント ●

CG 総合特徴コメント ●

CH Chemistry回答日時 ー

CI インプット ー

CJ アウトプット ー

CK タイプ ー

CL 分析結果ID ●

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

位置変更

※名称は項

目名のみ記載

に変更

位置変更
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④3Eテスト（旧フォーマット）とTAの差異

▼3Eテスト（旧フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

A 番号 「管理ID」 A 管理ID ー

B 氏名(姓／First name) 「氏名（氏）」　 B 氏名（氏） ー

C 氏名(名／Surname) 「氏名（名）」　 C 氏名（名） ー

D フリガナ(セイ／First name) 「氏（フリガナ）」　 D 氏（フリガナ） ー

E フリガナ(メイ／Surname) 「名（フリガナ）」　 E 名（フリガナ） ー

F 性別 F 性別 ー

G 生年月日 G 生年月日 ー

H 年齢 H 年齢 ー

I 電話番号 J列 I メールアドレス ー

J メールアドレス I列　 J 電話番号 ー

K 受検理由 V列　 K 最終学歴 ー

L 最終学歴 K列　 L 卒業区分 ー

M 卒業区分 L列　 M 学校名 ー

N 学校名 M列　 N 文理区分 ー

O 学校名(手動入力) TAにはなし ー O 職種 ー

P 文理区分 位置変更 N列 P 業種 ●

Q 現職種(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「職種」

O列
Q 部署・チーム ー

R 現役職(社会人のみ)
名称変更

位置変更

「役職」

R列
R 役職 ー

S 学校名/職種(旧項目) 位置変更
「学校名」：M列

「職種」：O列
S その他1 ●

T 学部名/役職(旧項目)
TAにはなし

位置変更

「学部名」：TAにはなし

「役職」：R列に位置変更
T その他2 ●

U 学科名/備考(旧項目) TAにはなし ー U その他3 ●

V コメント Z列 V 受検理由 ー

W 担当者コメント AA列 W 受検者区分 ー

X 状況 Y列 X 応募職種 ●

Y グループ TAにはなし ー Y 状況 ー

Z 3E-i 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「知的能力テスト受検日」

AD列
Z コメント ー

AA 記憶力 AE列　 AA 担当者コメント ー

AB 言語力 AF列　 AB 利用言語 ●

AC 計算力 AG列　 AC 受検言語 ●

AD 計算応用力 AH列　 AD 知的能力テスト受検日 ー

AE 直観力 AI列　 AE 記憶力 ー

AF 言語応用力 AJ列　 AF 言語力 ー

AG 推理力 AK列　 AG 計算力 ー

AH 基礎系 AL列　 AH 計算応用力 ー

AI 応用系 AM列　 AI 直観力 ー

AJ 総合評価 AN列　 AJ 言語応用力 ー

AK 総合評価詳細 AO列 AK 推理力 ー

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

変更なし ー

位置変更

位置変更

位置変更
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▼3Eテスト（旧フォーマット） ▼TA

列 項目名 列 項目名
TAでの追加項目

(3Eテストではなし）

AL 3E-p 日本語版受検日
名称変更

位置変更

「性格価値観テスト受検日」

AP列
AL 基礎系 ー

AM 1.主体性（偏差値） AQ列 AM 応用系 ー

AN 1.変革性（偏差値） AR列 AN 総合評価 ー

AO 1.外向性（偏差値） AS列 AO 総合評価詳細 ー

AP 1.持続性（偏差値） AT列 AP 性格価値観テスト受検日 ー

AQ 1.協調性（偏差値） AU列 AQ 主体性 ー

AR 2.発想性（拡散思考）（偏差値） AV列 AR 変革性 ー

AS 2.論理性（収束思考）（偏差値） AW列 AS 外向性 ー

AT 3.意思伝達力（偏差値） AX列 AT 持続性 ー

AU 3.論理的表現力（偏差値） AY列 AU 協調性 ー

AV 3.好感表現力（偏差値） AZ列 AV 発想性（拡散思考） ー

AW 3.対人調和力（偏差値） BA列 AW 論理性（収束思考） ー

AX 4.行動性（偏差値） BB列 AX 意思伝達力 ー

AY 4.競争性（偏差値） BC列 AY 論理的表現力 ー

AZ 4.野心性（偏差値） BD列 AZ 好感表現力 ー

BA 4.決断性（偏差値） BE列 BA 対人調和力 ー

BB 5.人付き合い（満点100） BF列 BB 行動性 ー

BC 5.仕事の負荷量（満点100） BG列 BC 競争性 ー

BD 5.理想と現実とのギャップ（満点100） BH列 BD 野心性 ー

BE 5.評価・評判（満点100） BI列 BE 決断性 ー

BF
5.ストレスの状態

（個人結果表の★の位置を表記しております）
BJ列 BF 人付き合い ー

BG 6.経営幹部（満点100） BK列 BG 仕事の負荷量 ー

BH 6.アントレプレナー（満点100） BL列 BH 理想と現実とのギャップ ー

BI 6.チャレンジャー（満点100） BM列 BI 評価・評判 ー

BJ 6.自立（満点100） BN列 BJ ストレスの状態 ー

BK 6.スペシャリスト（満点100） BO列 BK 経営幹部 ー

BL 6.安定指向（満点100） BP列 BL アントレプレナー ー

BM 6.私生活重視（満点100） BQ列 BM チャレンジャー ー

BN 6.社会奉仕（満点100） BR列 BN 自立 ー

BO 7.多くの人と接し、サービスする（最大5） BS列 BO スペシャリスト ー

BP 7.他者と連携・協調していく（最大5） BT列 BP 安定指向 ー

BQ 7.専門性を身につけ、活かす（最大5） BU列 BQ 私生活重視 ー

BR 7.正確かつ着実に進める（最大5） BV列 BR 社会奉仕 ー

BS 7.新しいアイデアを生み出す（最大5） BW列 BS 多くの人と接し、サービスする ー

BT 7.知識を深め、探求していく（最大5） BX列 BT 他者と連携・協調していく ー

BU 7.自分の判断で自律的に進める（最大5） BY列 BU 専門性を身につけ、活かす ー

BV 7.基本に従い定型的に進める（最大5） BZ列 BV 正確かつ着実に進める ー

BW 7.迅速に判断して進める（最大5） CA列 BW 新しいアイデアを生み出す ー

BX 7.合理的に物事を進める（最大5） CB列 BX 知識を深め、探求していく ー

BY
9.一貫性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CC列 BY 自分の判断で自律的に進める ー

BZ
9.虚偽性

（個人結果表の★の位置を表記しております）
CE列 BZ 基本に従い定型的に進める ー

CA Chemistry回答日時 CH列 CA 迅速に判断して進める ー

CB インプット CI列 CB 合理的に物事を進める ー

CC アウトプット CJ列 CC 一貫性 ー

CD タイプ CK列 CD 一貫性コメント ●

CE 虚偽性 ー

CF 虚偽性コメント ●

CG 総合特徴コメント ●

CH Chemistry回答日時 ー

CI インプット ー

CJ アウトプット ー

CK タイプ ー

CL 分析結果ID ●

TAのCSV項目での

名称、位置の対応

名称変更

位置変更

※名称は項

目名のみ記載

に変更

位置変更
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